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С8_УРОВЕНЬ 1 ТРЕНЕР: САМОСТОЯТЕЛЬНОЕ ОЦЕНИВАНИЕ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ТРЕНЕРСКИХ НАВЫКОВ

Форма М8 должна быть заполнена в течение 24 месяцев после окончания курсов тренера Уровня 1. Это четвертая и заключительная на данном этапе задача (НАБЛЮДЕНИЕ) обязательной и продолжительной системы профессионального развития САТО. После заполнения, пожалуйста, отправьте форму оценивающему преподавателю. Заполненная форма будет постоянно храниться на техническом потале RLEF.

	Coach’s name:

Имя тренера:
	
	Organisation:

Организация:
	

	Educator’s name:

Имя преподавателя:
	
	Date:

Дата:
	

	Team coached:

Тренируемая команда:
	
	League:

Лига:
	


This is your opportunity to take a look at your coaching since you qualified as a Level 1 coach, to identify your strengths, but also to identify areas where you might improve. Where possible provide evidence for your statements e.g. player feedback, club official feedback, improved results, evidence of individual player improvement

У Вас есть возможность ознакомиться с особенностями и результатми собственной работы в качестве тренера с того момента, как Вы были квалифицированы как тренер 1-го уровня, чтобы определить свои сильные стороны, и определить те сферы, которые стоит усовершенствовать. Там, где возможно предоставить доказательства Ваших утверждений, например, наличие обратной связи с игроками и офисом клуба, показать качественное улучшение результатов, индивидуальный прогресс игроков.

	STRENGTHS (СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ)

e.g. planning, organisation, communication, skill development, team organisation, player management, individual player improvement

например, планирование, организация, общение, развитие навыков, организация команды, управление игроками,  индивидуальный подход на усовершенствованием навыков игроков


	

	AREAS FOR IMPROVEMENT

СФЕРЫ, ТРЕБУЮЩИЕ УСОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ

Identify aspects of your coaching which you think could be improved upon and identify how you will do that e.g. advice from other coaches, reading and research, videoing your coaching sessions

Определите те аспекты Вашей работы в качестве тренера, которые бы Вы могли улучшить и определите как бы Вы это сделали. Например, советы от других тренеров, чтение и  исследования, запись на видео тренировочного процесса.


	

	MATCH-RELATED DEVELOPMENT POINTS

АСПЕКТЫ ИГРЫ, НУЖДАЮЩИЕСЯ В РАЗВИТИИ

After each of 3 matches for your previous task  you identified 2 coaching points that you needed to work on with the team or individuals. How successful have you been in developing/improving those aspects of their game?

После каждого из трех матчей согласно предыдущему заданию, Вы определили две задачи  необходимые для проработки на тренировках с командой или с игроками в индивидуальном порядке. Насколько успешно Вы развиваете / улучшаете эти аспекты игры?


	

	WHERE NEXT?

КУДА ДАЛЬШЕ?

What are your aspirations as a coach now? How are you going to achieve them? What help do you need?

Каковы сейчас Ваши стремления в качестве тренера? Как именно Вы собираетесь их достичь? Какая помощь Вам нужна в этом ?
	


	Coach’s signature:

Подпись тренера:
	
	Date:

Дата:
	

	Educator’s signature:

Подпись преподавателя:
	
	Date:

 Дата: 
	


